
 
 

 
TASSI DI ASSENZA E DI  PRESENZA DEL PERSONALE 

MESE DI MAGGIO 2013  

Area 
 

N. dipendenti 
 

 
Giorni  

lavorativi 

 
gg. assenza 

ferie 

 
gg. assenza 

malattia 

gg. assenza 
per altri 
motivi 

 
Totale giorni 

assenza  

 
% 

ASSENZA 

 
% 

PRESENZA 
Segreteria, Affari generali 
Contratti,  
Servizi demografici, Statistica 

11 286 28  28 56 19,58 80,42 

Polizia Locale 
Commercio ambulante 5 130 24  1 25 19,23 80,77 

Contabilità, Bilancio, Personale, Tributi, 
Economato, CED 6 156 10 4 2 16 10,26 89,74 

Servizi sociali, Assistenza alla persona, 
Istruzione,  
Teatro e cultura, Sport,  
Servizi al cittadino 

20 456 27 24 4 55 12,06 87,94 

Urbanistica, Territorio,  
Edilizia privata, SUAP 2 52 3  12 15 28,85 71,15 

Lavori pubblici, Ecologia,  
Servizi manutentivi,Patrimonio, 
Protezione civile, 
Responsabile per la sicurezza 

7 174 6 16 2 24 13,79 86,21 

Segretario generale 1 26      100,00 

TOTALI 52 1280 98 44 49 19 14,92 85,08 

 


